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	GRADO EN EL QUE SE IMPARTE
	Derecho

	MÓDULO
	MATERIA
	CURSO
	SEMESTRE
	CRÉDITOS
	TIPO

	     
	     
	1º
	2º
	6
	Troncal/ob


	ATENCIÓN TUTORIAL   las tutorías de dudas y consultas pasan a realizarse mediante correo electrónico. Contacten conmigo en tasia@ugr.es
Comunicación con el alumnado: la comunicación relativa a los nuevos mecanismos de evaluación se está haciendo llegar a sus correos terminados en “correo.ugr.es”; para ello estoy utilizando la función “comunicados docentes” que me permite ponerme en contacto con todas las personas matriculadas.



	HORARIO

(Según lo establecido en el POD)
	HERRAMIENTAS PARA LA ATENCIÓN TUTORIAL

(Indicar medios telemáticos para la atención tutorial)

	     
	Comunicados docentes y correo electrónico

	ADAPTACIÓN DEL TEMARIO TEÓRICO Y PRÁCTICO

(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

	

	MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE

(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

	Clases: la docencia pendiente de los temas 3 y 5 la estoy impartiendo en vídeos de 30 minutos que hago llegar al alumnado por medio del correo interno (“comunicados docentes”) y enlaces de drive. Para recibir los vídeos solo hay que tener una cuenta “correo.ugr.es”. Las clases pueden verse en cualquier momento, pues no son en “streaming”.

Inclusión: el contenido de la asignatura que es materia de examen viene recogido por entero en los apuntes de la misma, de los que dispone el alumnado desde comienzo de curso. Quienes no puedan abrir su “correo.ugr” para ver los vídeos o no dispongan de conexión a internet, no tendrán ningún problema, pues todo lo que se explica viene en los apuntes. El alumnado también está compartiendo entre sí los enlaces al drive de las clases y el examen a través de grupos de whatsapp.  



	MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y porcentajes sobre la calificación final)

Trabajos de clase voluntarios: las exposiciones en grupo pendientes de realización (de los trabajos que se distribuyeron en clase) pasan a formato de vídeos individuales de 10 minutos, que se envían desde un correo gmail (a través del drive que estos correos incorporan) a un correo creado para la recepción de trabajos tasia@go.ugr.es  No se están asignando nuevos trabajos sino que se mantienen las listas de personas voluntarias obtenidas en las primeras clases. 
Examen: Se ha hecho llegar al alumnado un examen a través del correo interno y un enlace de drive. En el examen se explica detalladamente el nuevo sistema de evaluación. Este examen puede realizarse con los apuntes de la asignatura y tiene como fecha límite de entrega la misma fecha del examen oficial. El examen contiene dos partes. La primera está compuesta por veinte preguntas cortas cuyas respuestas se encuentran a lo largo del temario. Resolver esta parte solo permite obtener un aprobado de la asignatura (5). A la nota obtenida se le sumarán los puntos logrados en la evaluación continua. La segunda parte contiene cinco preguntas de reflexión crítica relativa a grandes bloques de contenidos del temario. Esta parte solo se corrige a quienes tengan perfecta la primera parte del examen. Esta segunda parte da lugar a las notas superiores a 5. A la nota obtenida se le sumarán los puntos obtenidos en la evaluación continua (se mantienen el mismo sistema de evaluación, en cuanto a los porcentajes “examen”/evaluación continua, expuesto en la guía anterior a esta adenda). Los exámenes resueltos se enviarán al email tasia@go.ugr.es, mientras que las dudas se enviarán a tasia@ugr.es


	Convocatoria Ordinaria

	Expuesto en el punto anterior

	Convocatoria Extraordinaria

	Mismo sistema de evaluación

	MEDIDAS DE ADAPTACIÓN DE LA EVALUACIÓN ÚNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluación no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluación y porcentajes sobre la calificación final)

	El examen es el mismo

	RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografía fundamental y complementaria recogidas en la Guía Docente)

	· 

	INFORMACIÓN ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

	     





ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA 


Derechos humanos, igualdad y sistemas de protección


D, F y G	Curso 2019-2020


 (Fecha de aprobación de la adenda: dd/mm/aaaa)
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